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DISPOZITIE
Privind stabilirea procentului de majorare salarialg acordat pentru activitatea
desfagurata in luna Noiembrie pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile si prin Mecanismul de redresare si rezilienta

Avand in vedere:

- prevederile art. 4, art.5, anexa . punctul B din H.G. nr.234/16.03. 2023 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind criterijle pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele
prevazute la art. 16 alin. (1) $1 (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum $i conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadryl institugiilor
si/sau autoritagilor publice care implementeazs proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
§i/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,

- prevederile art. 16, alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile i completarile ulterioare;

- Dispozitia nr.86/31.05.2023 privind numirea echipelor de implementare a proiectelor;

- referatul compartimentuluj de resort inregistrat sub nr. 2730/04. | 12023:

- Contractul de finantare nr.10477/26.01.2023 in cadrul Planului national de redresare si rezilienta in
cadrul apelului de proiecte PNRR/2022/C10) componenta 10 — Fondul local, 1.3, s runda 2. pentru
obiectivul de investitie: ,, Reabilitare termica si eficientizarea energetica pentru Scoala Gimnazialj ,,
lon L. Graure”, jud. OI” ¢y o valoare de 2247133.79 |ei.

in temeiul art.196 alin.(1), lit.b) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, coroborat cu art.4 alin(2) din H.G. nr.234/2023 pentru aprobarea
Regulamentului - cadry privind criteriile pe baza cdrora se stabileste procentul de majorare salariala pentry
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) $i (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritafilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri turopene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare $i reziliena,
Primarul Comunei Bilteni, Judetul Olt
DISPUNE:

Art.1 Se stabilegte procentul de majorare salarialg de 20% acordat pentru activitatea desfagurats in luna Noiembrie 2023
pentru doamna  Viatafy Doina-Viorica, consilier superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului la
Compartimentul Contabilitate, achizitii publice, taxe §i impozite locale, nominalizati in functia de responsabil financiar
in echipa de implementare a proiectelor cu finantare din fonduri externe nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare gi reziliengs,
Art.2 Se stabilese drepturile salariale pentru luna Noiembrie 2023, in suma 8045 lei, compuse din:

I.Salariul de bazi = 6415 lei;

ILSpor implementare proiecte 20% = 1283 lej

HLIndemnizatie hrang = 347 lei
Art3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse |a indeplinire de citre Compartimentul Contabilitate, achizitii publice,
taxe si impozite locale.

Art4d Prezenta dispozitie se comunici d-nei Vitafy Doina-Viorica, Camna — g itate, achizitii publice, taxe
$i impozite locale si Institutiei Prefectului Judetului Olt,
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