ROMANIA

JUDETUL OLT

COMUNA VOINEASA

PRIMARIA

Telefon 0744586802 / Fax 0371602907
e-mail: primariavoineasa@yahoo.com

HOTARARE
REFERITOR LA: stabilirea salariilor de baza pentru functionarilor publici si personalului contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale "Administratie”, din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Voineasa,jud. Olt si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Voineasa, incepand cu
data de 01.06.2024

Consiliul Local al comunei Voineasa,judetul Olt, intrunit in sedinta ordinara in data de 28.05.2024,

Avand in vedere:

- proiectul de hotarare initiat de primarul localitatii inregistrat sub nr. 39 din 28.05.2024,

- referatul de aprobare al primarului localitatii inregistrat sub nr. 107 din 28.05.2024,

- raportul de specialitate intocmit de catre secretarul general al U.A.T,, inregistrat sub nr. 108
din 28.05.2024,

- hot&rarea Consiliului Local Voineasa nr. 26 din 25.04.2023 privind stabilirea salariilor de

bazi ce se vor acorda cu data de 01.05.2023 functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voineasa,jud. Olt,

- procesul verbal nr. 1684 din 28.05.2024 privind consultarile avute cu organizatiile sindicale
reprezentative la nivel de unitate si cu reprezentantii salariatilor din aparatul de specialitate al primarului
comunei Voineasa,

- adresa Sindicatului din Administratia Publicd Olt "Consilium” nr. 393 din 27.05.2024

- dispozitia nr. 8 din 26.01.2024 privind stabilirea indemnizatiei viceprimarului localitatii,

In conformitate cu :

- prevederile art.ll din Ordonanta de Urgenta nr.53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor
aspecte organizatorice

- prevederile art.| din O.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,pentru modificarea si
completarea unor acte normative,precum si pentru prorogarea unor termene,

- prevederile art.3, alin.1 si 4,art.10, art. 11, art.15, art.16 si art.38 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului pltit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata tn
anul 2023,

- prevederile art.1 si 2 din HG nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata,

- prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,

- prevederile art.129, alin.2, lit."a”, alin.3, lit"c", art.139, art.155, alin.1, lit'c” si "d", alin.4, lit."a”,
alin.5, lit"a" si "e”, art.365, art.383, art.393,art.417, art.552, art.610, art.611 si art.628 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare

- prevederile art.1, alin.1,art.16, alin.1 , art.159-195 din Legea nr.53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

- avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico sociale, buget, finante,administrarea
domeniului public si privat al comunei , agriculturd, gospodarie comunala, servicii si comert inregistrat
la nr. 22 din 28.05.2024,

in temeiul art.196, alin.1, lit."a” din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare,
HOTARASTE

Art.1. incepand cu data de 01.06.2024, se stabilesc salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale "Administratie” , numiti/angajati n
aparatului de specialitate al primarului comunei Voineasa si serviciilor publice subordonate Consiliului
Local Voineasa,conform anexei nr.1 la prezenta hotarare ce face parte integranta din aceasta.



Art.2. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza
pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art.10 din Legea nr. 153/2017.

Art.3. Cuantumul salariilor lunare ale functionarilor publici si ale personalului contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Voineasa, se vor stabilii prin acte administrative
individuale nominale emise de primarul comunei Voineasa, cu respectarea prevederilor art.11, alin.4 si
art.25 din Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. incepand cu data de 01.06.2024 isi inceteaza aplicabilitatea Hotédrarea Consiliului Local
nr. 20 din 27.02.2024 .

Art.5. Prezenta hotarare va fi facuta publica prin afisare si va fi comunicatd compartimentului
contabilitate , taxe si impozite locale, primarului localitatii Voineasa si Institutiei Prefectului — Judetul
Olt.

PRESEDINTE DE SEDINTA

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERALU.AT.
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_ VOINEASA
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Prezenia hotarare a}gst adoptats cu respectarea prevederilor art. 137 gl art 138 din QUG nr.57/2018 privind Codul administrativ, astfel:
Nr.total consilieri in functie : __/ 1 Voturi: - pentru Y
Nr.total consilier prezent| bl - impotriva ~
Nr total consilieri absent: = - abtineri —



Anexa la Proiectul de Hotarare nr.

din 28.05.2024

INDEMNIZATIE VICEPRIMAR LA 01.06.2024 - 7245 |ei/luna

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Salariu de baza
crt. conf HCL
Functia Nivelul studiilor
Gradul | Gradul Il
1 [Secretar general al unitétii administrativ- S 7187+685(10%sal.|7200+686(10%sal.dec.
teritoriale dec.2023) =7872 2023)=7886

2 Arhitect-Sef S - #

3 |Director executiv S - =

4 [Sef serviciu S - -

5 [Sef birou S 5660+539(10%sal.|5775+550(10%sal.dec.

dec.2023)=6199 2023)=6325

Nota:

- Salariile de baza prevazute de gradul | si gradul || cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim.

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

N. : Nivelul Salariu de bazd,
crt. Functia studiilor gradatia Oilzgtnwt HCL
1 |Auditor, grad profesional superior S 5858+531(10%sal.dec.2023) =6389
grad profesional principal S 5350+483(10%sal.dec.2023) =5833
grad profesional asistent S 4843+435(10%sal.dec.2023) =5278
2 [Consilier, consilier juridic,consilier achizitii publice, S 4983+448(10%sal.dec.2023) =5431
xpert, inspector; grad profesional superior
grad profesional principal S 4663+398(10%sal.dec.2023) =5061
grad profesional asistent 4452+397(10%sal.dec.2023) =4849
grad profesional debutant S 3941+349(10%sal.dec.2023) =4290
3 [Referent de specialitate; grad profesional superior SSD 4739+425(10%sal.dec.2023) =5164
grad profesional principal SSD 4302+383(10%sal.dec.2023)=4685
grad profesional asistent SSD 4215+375(10%sal.dec.2023) =4590
grad profesional debutant SSD 3864+341(10%sal.dec.2023) =4205
4 |Referent; grad profesional superior M 4390+391(10%sal.dec.2023) =4781
grad profesional principal M 4336+386(10%sal.dec.2023)=4722
grad profesional asistent M 3910+346(10%sal.dec.2023) =4256
grad profesional debutant M 3745+330(10%sal.dec.2023) =4075

Nota:

_ Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazé de o
majorare a salariului de baza cu 10%.

- Functii publice locale, stabilite si avizate potrivit legii in cadru

consiliului local.
- Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0.

| aparatului de specialitate al primarului comunei sub autoritatea




- Salariile de bazi pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.
10 din Legea nr.153/2017cu modificarile si completérile ulterioare.

PERSONAL CONTRACTUAL - FUNCTII DE CONDUCERE

1 Sef birou S 6914+659(10%sal.dec.2023)
=7573

2. Administrator public S 7187+685(10%sal.dec.2023) =
7872

Salariul de baza individuald al administratorului public se stabileste de cétre primar in
conditiile legii,in functie de tipul unitatii administrativ-teritoriale si de atributiile stabilite in fisa postului, intre limite astfel:
- limita minim3 este nivelul salariului de baza al secretarului unitatii administrativ-teritoriale iar
limita maxima este indemnizatia viceprimarului, care cuprinde si majorarea prevazuta la art. 16alin. (2) din legea nr. 153 /
2017cu modificérile si completdrile ulterioare.

PERSONAL CONTRACTUAL- FUNCTII DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Nivelul Salariul de baza gradatia 0

crt. studiilor ,potrivit HCL
(lei)

1 Auditor gradul IA S 5946+540(10%sal.dec.2023)=6486
gradul | S 5431+491(10%sal.dec.2023) =5922
gradul Il - S 4916+442(10%sal.dec.2023) =5358

2 (Consilier, expert, inspector de specialitate, revizor contabil, S 4211+374((10%sal.dec.2023) =4585

i agazine, referent de specialitate, inspector casier gradul 1A
gradul | S 4138+367(10%sal.dec.2023)=4505
gradul |l S 4096+363(10%sal.dec.2023) =4459
debutant R S 4008+355(10%sal.dec.2023) =4363 -

3 (Consilier juridic gradul |1A - S 4129+367(10%sal.dec.2023)=4496
gradul | S 4116+365(10%sal.dec.2023) =4481 ]
gradul {l S 4096+363(10%sal.dec.2023) =4459
debutant S 4008+355(10%sal.dec.2023) =4363

4 [Referent, inspector, arhivar, referent casier 1A M 3976+352(10%sal.dec.2023) =4328
| M 3918+347(10%sal.dec.2023)=4265
1l M 3861+341(10%sal.dec.2023) =4202
debutant M 3745+330(10%sal.dec.2023) =4075

5 [Agent agricol | M 3976+352(10%sal.dec.2023) =4328
I g M: G 3861+341(10%sal.dec.2023) =4202
debutant M; G 3745+330(10%sal.dec.2023)=4075

6 Administrator | M 3976+352(10%sal.dec.2023) =4328
I M 3745+330(10%sal.dec.2023) =4075

7 Sef formatie paza/pompieri /Sef SVSU M; G 3745+330(10%sal.dec.2023)=4075

8 Por_tar, paznic, pompier, guard, bufetier, manipulant bunuri, M; G 3745+330(10%sal.dec.2023) =4075

9 ;Lgfj:rrl M; G 3861+341(10%sal.dec.2023)) =4202
] M, G 3745+33(10%sal.dec.2023)=4075

10 Muncitor calificat | M; G 3976+352(10%sal.dec.2023)=4328 T




I M; G 3918+347(10%sal.dec.2023) =4265
T M; G 3861+341(10%sal.dec.2023)=4202
Y M, G 3745+330(10%sal.dec.2023) =4075
11 Muncitor necalificat | M; G 3861+341(10%sal.dec.2023) =4202
II — f&r& sporuri B M; G 3745+330(10%sal.dec.2023)=4075

Nota:

Salariile de baza stabilite pentru functjile prevazute la gradul |A sau treapta IA, potrivit nivelului studiilor, de la
administratia publica local, se utilizeaza si pentru salarizarea funciilor de la cabinetul primarului comunei

Salariile de baza pentru functiile prevézute la pct. 10,11 , potrivit calificérii, se utilizeaza si pentru Serviciul Public de
Administrare a Domeniului Public si Privat al comunei Voineasa,

Salariile de baz& prevazute sunt pentru gradatia O

Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determin prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit
prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 cu modificérjle-s{Eampiatarile ulterioare.
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